附件1
河北省建筑装饰行业科技进步奖管理办法
1总则

为进一步贯彻科学发展观，推进河北省建筑装饰行业技术进步，进而提高本行业的健康、可持续发展，充分调动设计、技术人员的积极性和创造性，促进科技项目转化为生产力，充分发挥其经济和社会效益，根据国家和我省科学技术研究成果管理的有关规定，特制定本办法。

2术语和定义

2.1科技进步奖：本办法是指在建筑装饰领域的各项活动中，经过实验研究、设计试制或调查考察后、具有学术意义或实用价值的创造性成果。包括专利发明、发现、技术进步以及技术改造方面的内容，及其它在科技理论，施工技术，工艺工法，管理制度体系，科技资料的收集、翻译、编写等诸方面的创新成果。

3科技进步评奖范围

3.1 应用技术成果

    为解决建筑装饰行业技术问题而取得的具有一定新颖性、创造性和实用性的应用技术成果，包括新产品、新工艺、新设计、新方法、新材料等。

3.2 应用技术的开发成果

在建筑装饰行业科技成果转化、推广、应用过程中取得显著经济、社会和生态效益的新成果，包括生产性综合研究成果、技术改进成果、消化和吸收引进技术的成果。

3.3 科技管理成果

在建筑装饰行业科技发展战略和政策方面的成果，包括科技管理理论、方法和技术方面的成果；体制改革方面的成果；组织实施重大综合性科技项目方面的成果；科技成果推广和应用方面的成果。

4科技进步奖项的类别、等级及标准

    科技进步奖分为一、二、三等奖，其标准分别为：

4.1一等奖

    对解决当前国内外同行业的重大理论、技术问题属突破型创新的。如主编国家或行业标准、规范的编写；取得了实用型技术专利，并在应用研究和推广工作方面有较高的经济效益和社会效益。

4.2二等奖 

    对解决当前省内同行业的专业技术问题有较大的影响。如参与国家或行业标准、规范的编写；主持省级标准、规范的编写；研究的技术、工艺改进或引进技术的消化吸收在工程管理和实施中取得了良好的实际效果，在应用研究和推广工作方面有良好的经济效益和社会效益。在治理装饰工程质量通病的专项技术，有明显效果及广泛指导意义。

4.3 三等奖

    在前人研究基础上有所创新，对解决实际问题有所帮助，小改小革、推广工作方面有一定的经济效益和社会效益。如参与省级标准、规范的编写及国家协会行业用教材的编写。在治理装饰工程质量通病方面效果良好。

4.4 对评选出的科技进步奖颁发奖励证书。2人以上（含2人）合作（或集体项目）的科技成果获奖，给主要参与者（一般不超过5人）每人一份联名奖励证书。

5申报

1）资料：

5.1 科技进步奖申报表。

5.2 科技进步奖研究工作报告（课题的提出（目的）、主要措施、历时时间、应用效果）。

5.3 科技进步奖研究技术报告（研究的路线图、主要参数及问题解决的效果）。

5.4主研人员情况一览表。

5.5财务部门出据的经济效益证明。

5.6 由权威检测部门出具的节能或环保证明材料。

5.7科技进步奖查新报告。

2）各市协会负责初审，无协会的地市，企业可直接向本协会申报。

6 评奖机构与职能

6.1 评奖机构

6.1.1 省建筑装饰业协会设立科技进步奖评审委员会，具体工作由协会办公室负责。

6.1.2 科技进步奖评审委员会

    1）委员会主任一名，副主任一名，秘书长一名，评审委员从本协会专家库抽定，一般为7-9人。

    2）具体要求为：应具有副高级以上的专业技术职称，丰富的生产实践经验，在本专业范围内有所建树有所成就，良好的职业道德水准，正直公正，科学严谨，不得夹带专业偏见和局限性。

6.2 评奖机构的职能

6.2.1 办公室的职能

    1）负责收集、整理、汇总申报科技进步奖的资料，审查科技进步奖项目申报资料的完善程度。

    2）负责公示评审结果，收集汇总质疑情况，必要时组织再评审。

6.2.2 评委会委员职能

    1）审核各单位申报的科技进步奖项目资料的内容及技术水平和技术含量，以及申报资料的实际效用以及图纸、工艺文件等技术资料的完整性及有效性。

2）参加科技进步奖评审会，听取科技进步奖内容的发布，主持答疑答辩，深层次地了解科技项目内容。

3）发表自己的见解，提出对该项目的具体意见及建议，就该项目的最终结论形成统一意见；

4）评定科技进步奖项目及其获奖等级。

5）写出对该项科技进步奖的书面答复意见，并由主任委员、副主任委员签字。

7奖励

1）本协会将在年度大会上对荣获一、二、三等奖获得者颁发“河北省建筑装饰行业科技进步奖”荣誉证书。             

2）对获奖者将在“河北建筑装饰网”、《河北建筑装饰》刊物上刊登并进行表彰。

3）对建筑装饰行业有重大影响的一、二级科技进步奖，将向中装协推荐“全国建筑装饰科技进步奖”的评选。     
